
Tavoitteet ja toimenpiteet 2019
SDG Teema Tavoite 2019 Mittari Tulos 2019

1. Kestävän, viihtyisän ja turvallisen kaupunkikehityksen luonti kiertotalouden mahdollisuuksia hyödyntäen

Kiertotalous
YIT:n kiertotalouspotentiaalin määrittely ja tavoitteiden asettaminen 	·  ilmastotavoitteiden toteutus kiertotalouden keinoin

Kiertotalouden pilottihankkeiden käynnistys 	·  työ käynnissä

Kestävä kaupunkikehitys Kestävän kaupunkikehityksen mittariston laajentaminen

2. Hyvän hallinnointitavan noudattaminen ja korruption ja harmaan talouden torjunta

Vastuullinen toimintaa Uusittu YIT Code of Conduct (YIT Code II) verkkokurssi: kattavuus 100 % henkilöstöstä % 79

Korruptiovastaisuus ja 
läpinäkyvä toiminta

Selvitettyjen rikosten tai väärinkäytösten määrä: tavoite nolla tapahtumaa kpl 59

Sisäisen tarkastuksen tekemät kontrolleja koskevat havainnot ja korjaavat toimenpiteet kpl 150, 25 kesken

3. Työturvallisuus

Ennaltaehkäisevä
Work Safety Challenge –työpajat: Johto ja 500 osallistujaa eri toimintamaista kpl yli 1 000

Viikkomittaukset ja työturvallisuushavainnot (YIT Suomi Oy): digitaalisen työkalun käyttöönotto

Reaktiivinen Tapaturmataajuus LTIF <5 (oma henkilöstö) LTIF 10,5

4. Henkilöstön työhyvinvoinnin ja osaamisen kehittäminen

Onnelliset ihmiset

Voice-henkilöstötutkimuksen spirit index:  >78 % % 75 

Harjoittelijamäärä: 1 000 harjoittelijaa/kesätyöntekijää kpl 888

Harjoittelijapalaute (suositteluindeksi): >90 % (YIT Suomi Oy) % 99 

Esimiesvalmennuksiin osallistuminen: 100 hlöä kpl 183

Exit-%: max 4,5 % (rullaava 6 kk, irtisanoutuminen omasta syystä) % 3,2

Ihmisoikeuskartoitus: Kartoitus tehty ja tulokset viety osaksi vuosisuunnittelua

5. Vastuullisen aliurakoinnin ja hankinnan toteuttaminen

Läpinäkyvyys
Reaaliaikaisen toimittajaseuranta (YIT Suomi Oy): työkalun käyttöönotto

Vastuullisen hankinnan riskikartoitus: tehty ja tulokset viety osaksi vuosisuunnittelua

Auditoinnit ja hankintaprosessi
Auditointipolitiikan ja auditointiprosessien harmonisointi ja parhaiden käytäntöjen jalkautus      jalkautus käynnissä

Toimittaja-auditointien harmonisointi ja parhaiden käytäntöjen jalkautus      jalkautus käynnissä

6. Oman toiminnan ympäristövaikutusten pienentäminen

Energia- ja materiaalitehokkuus Operatiivisen tehokkuuden / kiertotalouspotentiaalin määrittely ja tavoitteiden asettaminen 	·  työ käynnissä

Hiililaskenta Energiaraportoinnin ja CO2-laskentamallin kehittäminen (konserni- ja projektikohtainen laskenta) 	·  työ käynnissä

Kierrätys ja uusiomateriaalit
Jäteraportointimallin kehittäminen (YIT Suomi Oy)

Kierrätysasfaltin (RAP) osuus tuotetusta asfaltista 20 % v. 2021 RAP % 20,8

Ympäristövaikutusten hallinta Liiketoimintojen sertifiointi ISO 14001 mukaisesti (YIT Suomi Oy)

Kestävä kehitys

 = toteutunut täysin      = toteutunut osittain      = ei toteutunut

http://yitgroup.com/kestavankehityksenjohtaminen

